


 المؤتمر الدولي الأول حول
)التربية والبيداغوجيا والمناهج الدراسية(

تعقد كلية التربية في جامعة زاخو مؤتمرها الدولي الأول حول )التربية والبيداغوجيا 
والمناهج الدراسية(، وذلك في يومي 30-29 / 4 / 2025.

1- تعريف عام:
تُعدّ المؤتمرات الدولية في مجالات التربية، البيداغوجيا والمناهج الدراس���ية بمثابة جس���ور للتواصل وتبادل الأفكار 
ب�ي�ن الباحثين والدارس�ي�ن من مختلف أنح���اء العالم، بهدف تعزي���ز التعاون والتطوير في ه���ذه المجالات الحيوية، 
ويس���عى مؤتمرن���ا الدول���ي إلى أن يكون منصةً رائدة لعرض أح���دث الابتكارات والأبحاث التي تُؤثّر بش���كلٍ فعّال في 

تطوير المناهج الدراس���ية وتحسين الطرق التعليمية. 

وإدراكًا منّا للتحدّيات التي تواجهها منظومة التعليم على المستوى العالمي، سيتيح المؤتمر فرصةً ثمينةً لمناقشة 
تل���ك التحدّي���ات وتبادل الخ�ب�رات والآراء حول كيفية تعزي���ز الفعالية التعليمية وتحقي���ق التفوق الأكاديمي 
للطلبة. كما يُُجسّد هذا المؤتمر التزامنا الراسخ بالتميّز الأكاديمي والمهنّي، إذ نسعى إلى تحفيز حواراتٍ مُثمرةٍ 
تسهم في تعزيز السياسات التعليمية الفعالة على المستوى العالمي، ونؤمن أنّ هذا الحدث سيُشكّل فرصةً استثنائيةً 
لاس���تعراض أبحاثٍ متقدمةٍ، وتبادل الخبرات، وبناء ش���بكاتٍ جديدةٍ للتعاون العلمي، مّما يُس���هم بشكلٍ مباشرٍ في 

تعزي���ز الابتكار والتغيير الإيجابي في مجال التربية والتعليم.

 تُ���درك كلي���ة التربي���ة في جامع���ة زاخو مس���ؤوليتها في خلق بيئ���ة تعليميةٍ متمي���زةٍ تجمع الباحثين والدارس�ي�ن 
المتخصص�ي�ن في مجالات التربي���ة والتعليم. 

وم���ن خ�ل�ال تنظي���م هذا المؤتم���ر الدولي، نهدف إلى تس���ليط الضوء على واق���ع التربية  والتعليم، لتتمّ مناقش���ته 
م���ن منظورٍ عالميٍّ ش���املٍ، ونس���عى جاهدين لتعزي���ز التبادل العلمي وتب���ادل التجارب الناجحة، وتش���جيع الحوار 
حول أفضل الممارس���ات التعليمية والتطورات الأكاديمية والتقنية، مّما يُس���اهم في تحسين جودة التعليم وتطوير 
السياسات التعليمية المستدامة، لذا نؤكّد بأنّ هذا المؤتمر سيُشكّل علامةً فارقةً في مسيرة تطوير التعليم، ونُرحّب 

بكم جميعًا للمش���اركة في هذا الحدث الُمهمّ.

2- رؤية المؤتمر:
إيج���اد بيئ���ة حوارية مفتوحة تجمع بين الباحثين والدارس�ي�ن والممارس�ي�ن في مجال التربي���ة والتعليم من مختلف 

الثقافات والخلفيات الحضارية. 



2. Conference Vision: 

To create an open and dialogic envi-
ronment that brings together research-
ers and  practitioners in the field of 
education from diverse cultures and 
backgrounds.

3.Conference Objectives: 

The conference aims to:
- Promote Scientific and Cultural Ex-

change: Provide a platform for re-
searchers and practitioners to ex-
change the latest research and 
knowledge in the fields of education, 
pedagogy, and curriculum develop-
ment.

- Enhance International Partnerships: 
Foster cooperation and interaction 
among educational and research in-
stitutions across national borders to 
drive innovation and development in 
education.

- Advance Educational Practices: Re-
view and exchange best practices 
and modern educational techniques 
that enhance the effectiveness of the 
learning and teaching process.

- Promote Educational Sustainability: 
Discuss current and future challenges 
in education and develop strategies 
and policies that contribute to achiev-
ing sustainable development goals.

- Enhance Educational and Training Ca-
pacities: Offer opportunities for con-
tinuous learning and professional de-
velopment for teachers and trainers to 
strengthen their skills and capabilities in 
education and pedagogy.

- Stimulate Scientific Research and Inno-
vation: Support original research and 
technological innovations that con-
tribute to improving curriculum perfor-
mance and the overall quality of ed-
ucation

4. Conference Themes:
The conference includes the follow-
ing themes:

I. Education:
1.Education in Times of Crisis and 

Challenges.
2.Assessment and Evaluation in Edu-

cation.
3.Inclusive Education.
4.Environmental Education.
5.Health Education.
6.Current Challenges Facing Educa-

tion.
7.Modern Trends in Education.
8.Improving Education Quality and 

Enhancing Outcomes.
9.Education in the Context of Global 

Changes (Sustainable Develop-
ment, Global Education and Citi-
zenship, Education for Peace).

10.The Role of Education in Address-
ing Social Issues.

11.The Role of Education in Promot-
ing Ethical Values and Citizenship.

12.The Role of Education in Peace-
building and Conflict Resolution.

 3- أهداف المؤتمر:

-  يهدف المؤتمر إلى:
تعزي���ز التب���ادل العلم���ي والثق���افي: توفير منص���ة للباحثين والدارس�ي�ن والممارس�ي�ن لتبادل أح���دث الأبحاث  	- 

والمعرف���ة في مج���الات التربي���ة والبيداغوجي���ا وتطوي���ر المناهج الدراس���ية.
تعزي���ز الش���راكات الدولي���ة: تعزي���ز التع���اون والتفاعل ب�ي�ن المؤسس���ات التعليمي���ة والبحثية ع�ب�ر الحدود  	- 

الوطني���ة، لتعزي���ز الابت���كار والتطوي���ر في التعليم.
تطوير الممارس���ات التعليمية: اس���تعراض وتبادل أفضل الممارس���ات والتقنيات التعليمية الحديثة التي تعزز  	- 

من فعالية عملي���ة التعلم والتعليم.
تعزي���ز الاس���تدامة التعليمي���ة: مناقش���ة التحدي���ات الحالي���ة والمس���تقبلية في مج���الات التعلي���م وتطوي���ر  	- 

اس�ت�راتيجيات وسياس���ات تس���هم في تحقي���ق أه���داف التنمي���ة المس���تدامة.
تعزي���ز الق���درات التعليمي���ة والتدريبية: تقديم فرص للتعلم المس���تمر والتطوير المه�ن�ي للمعلمين والمدربين  	- 

لتعزي���ز مهاراته���م وقدراتهم في مجال التعلي���م والبيداغوجيا.
تحفي���ز البح���ث العلمي والابت���كار: دعم الأبحاث الأصلية والابتكارات التكنولوجية التي تس���هم في تحس�ي�ن  	- 

أداء المناهج الدراس���ية وجودة التعليم بش���كل عام.

4- محاور المؤتمر: 
يتضمن المؤتمر المحاور الآتية:

أ- المحور الأول: التربية والتعليم:
- التعليم في ظل الأزمات والتحديات.

- التقييم والتقويم في التعليم.
- التعليم الشامل.
- التربية البيئية.

- التربية الصحية.
- التحديات الحالية التي تواجه التربية والتعليم.

- اتجاهات حديثة في التربية والتعليم.
- تحسين جودة التعليم وتعزيز مخرجاته.

- التربية والتعليم في ظل التغيرات العالمية 
    )التنمية المستدامة، التعليم العالمي والمواطنة العالمية،

     التعليم والسلام(.
- دور التربية في معالجة القضايا الاجتماعية.

- دور التربية في تعزيز القيم الأخلاقية والمواطنة.
- دور التربية من أجل السلام وحل النزاعات.

- التربية وعلوم الرياضة.



III. Curriculum Studies:
1. Design and Evaluation of Curricula.
2. Curriculum Theories.
3. Modern Curricula.
4. Organization of Modern Curricula.
5. Curriculum Development.
6. The Reality of Curricula and Future Prospects.
7. Field Experiences in Curriculum Studies.
8. Challenges Facing Curricula.
9. Successful Experiences in Curriculum Development.
10. Utilizing Modern Technologies in Curricula.
11. Curricula and Artificial Intelligence.
12. Curricula and Current Labor Market Requirements.
13. Curricula and Community Needs.
14. Modern Trends in Curricula.
15. The Teacher’s Role in Modern Educational Curricula.
16. Educational Curricula and Lifelong Learning.
17. Educational Curricula and Inclusivity.
18. Quality Standards in Educational Curricula.
19. Educational Curricula in Crises and Conflicts.
20. Educational Curricula and Values.
21. Curricula for Students with Special Needs.

5. Research Paper Guidelines:
To ensure a successful and effective conference, participants must adhere to the 
following guidelines:
•Pre-registration is mandatory for all participants.
•Research papers must be original and not previously published.
•The research must align with the conference’s themes or topics.
•Submit the research or paper as a Word document.
•The research should start with the following details: (Title of the Paper - Author’s 

Name - Affiliation/Institution - Country).
•It is recommended to prepare a PowerPoint presentation for the conference ses-

sion.
•Adhere to submission deadlines and respond promptly to review requests.
•The conference committee will accept papers written in Kurdish, Arabic, and En-

glish.
•Abstracts should be written in the language of the research and another language.
•The abstract should be no less than 500 words and include 5 keywords.
•The full paper submitted to the conference should not exceed 8,000 words.
•Font type for writing papers: Kurdish text should use Unicode Kurdish-Calibri (Body), 

Arabic text should use Calibri (Body), and English text should use Times New Roman.
•The paper should be formatted according to the American Psychological Associa-

tion (APA) 7th edition style.

ب- المحور الثاني: طرائق التدريس )البيداغوجيا(:
- تدريب المعلمين.

- أحدث المستجدات النظرية والتطبيقية في طرائق التدريس.
- واقع طرائق التدريس وآفاقها المستقبلية.

- التَّحديات التي تواجه طرائق التدريس ميدانياً.
- التَّجارب النَّاجحة في مجال طرائق التدريس.

- البيئة التعليمية بما يتناسب مع توجهات طرائق التدريس.
- التقنيات الحديثة في مجال طرائق التدريس.

- التعليم عن بعد والتعليم الألكتروني.
- الذكاء الاصطناعي وطرائق التدريس.

- طرائق التدريس في الأزمات والحروب.
- طرائق التدريس الفعالة للمواد الدراسية المتنوعة.

- دور المعلم في تنفيذ طرائق التدريس الحديثة.
- تجارب خدمات التعليم الرقمي.

- طرائق التدريس وذوي الاحتياجات الخاصة.

ج- المحور الثالث: المناهج الدراسية:
- تصميم وتقويم المناهج الدراسية.

- نظريات المناهج الدراسية.
- المناهج الدراسية الحديثة.

- تنظيمات المناهج الدراسية الحديثة.
- تطوير المناهج الدراسية.

- واقع المناهج الدراسية وآفاقها المستقبلية.
- التجارب الميدانية في المناهج الدراسية.

- التحديات التي تواجه المناهج الدراسية.
- التجارب الناجحة في مجال المناهج الدراسية.

- استخدام التقنيات الحديثة في المناهج الدراسية.
- المناهج الدراسية والذكاء الاصطناعي.

- المناهج الدراسية ومتطلبات سوق العمل الحالية.
- المناهج الدراسية واحتياجات المجتمع.
- اتجاهات حديثة في المناهج الدراسية.

- دور المعلم في المناهج التربوية الحديثة.

 - المناهج التربوية والتعلم مدى الحياة.
 - المناهج التربوية والشمول.

 - معايير الجودة في المناهج التربوية.
 - المناهج التربوية في الأزمات والحروب.
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•Abstracts should be written in the language of the research and another language.
•The abstract should be no less than 500 words and include 5 keywords.
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7. Peer Review of Papers
- Conference papers are evaluated by the 

conference’s scientific committee, which 
relies on the opinions of reviewers.

- Submitted papers undergo confidential sci-
entific review and are assessed based on 
originality, depth, contribution to research, 
and clarity of presentation and language.

- Researchers will be notified of their accep-
tance to the conference after submitting 
their abstracts and having them reviewed 
by the committees. Once the full paper is 
received, it will be reviewed, and any re-
quired revisions will be communicated to 
the author. The author must make the nec-
essary revisions as approved by the scientif-
ic committee within the specified deadline.

8.Publication of Papers
- Approved abstracts, papers, and initiatives 

will be published in the conference pro-
ceedings book.

- The aim of publication is to enable re-
searchers, stakeholders, decision-makers, 
and officials to access research papers, 
studies, work papers, successful initiatives, 
and modern techniques.

- Research studies reflect only the views of 
their authors, who bear full responsibility for 
the accuracy of the data and any issues re-
lated to scientific ethics and integrity.

9.Communications and Correspondence
  Correspondence should be directed to the fol-

lowing address:
- Email: edupc@uoz.edu.krd
- Phone: +964(0) 751 801 2003

10. Important Note
- The conference will cover all accommoda-

tion costs, except for travel expenses.

5- ضوابط كتابة الأبحاث:
لضمان تنظيم مؤتمر ناجح وفعّال، نرى من الضروري وضع مجموعة 

من الضوابط والإرشادات التي يجب على المشاركين اتباعها، وهي:
-  التسجيل المسبق إلزامي لجميع المشاركين.

-  يجب أن تكون الأوراق البحثية أصيلة ولم تُنشر سابقًا.
-  يجب أن يكون البحث ضمن محاور أو موضوعات المؤتمر.

-  يرسل البحث أو ورقة العمل على شكل ملف وورد.
-  يبدأ البحث بـ )عنوان البحث - اسم الباحث - الجامعة أو   الجهة 

التي يعمل بها - الدولة(.
-  يفض���ل تجهي���ز مل���ف ب���اور بوين���ت )PowerPoint( وذلك بهدف 

ع���رض البحث أو ورقة العمل ضمن ج���دول أعمال المؤتمر.
-  الالتزام بمواعيد التقديم والرد على المراجعات المطلوبة.

-  تس���تلم اللجن���ة العلمي���ة للمؤتم���ر الأبح���اث المكتوب���ة باللغ���ات: 
)الكوردي���ة، العربي���ة، والإنكليزية(.

-  تكتب الملخصات، بالإضافة للغة البحث، بلغة أخرى.
-  لا يقلّ ملخص البحث عن )500( كلمة، مع كتابة )5( كلمات 

مفتاحية.
- لا يتجاوز البحث الكامل المقدم للمؤتمر )8,000( كلمة.

 Unicode( نوع الخط المس���تخدم لكتابة الأبح���اث: للنص الكوردي  -
و           ،)Calibri (Body( العرب���ي   وللن���ص   ،)Kurdish-Calibri (Body

) Time New Roman( للن���ص الأنكلي���زي.

- تنس���يق كتاب���ة البح���ث يك���ون وف���ق طريق���ة الجمعي���ة النفس���ية 
.)7-APA – الإص���دار الس���ابع   الأمريكي���ة 

 6- مواعيد مهمة: 

-  الإعلان عن المؤتمر:  18/ 8/ 2024
-  تاريخ بدء التسجيل: 19 / 8/ 2024

-  الموعد النهائي لإرسال الملخصات:  15/ 10 / 2024
-  الإشعار بقبول الملخصات: 25 /  10 / 2024

-  الموعد النهائي لتقديم الأوراق البحثية كاملة:  26/ 12/ 2024
-  الإشعار بقبول الأوراق البحثية: 10 / 1 / 2025

-  تاريخ المؤتمر: 29 - 30 /4/ 2025
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7- تحكيم الأبحاث

-  يتم تقييم أبحاث المؤتمر من قبل اللجنة العلمية الخاصة بالمؤتمر التي تعتمد على آراء المحكمين.

-  تخضع الأبحاث الواردة للتحكيم العلمي السري، وتُقيّم بحسب الآتي: الأصالة، والعمق، ومدى إسهامه في البحث 
العلمي، وسلامة العرض واللغة.

-  يتم إخبار الباحثين بقبول مش���اركتهم في المؤتمر بعد إرس���ال ملخصاتهم البحثية، وعرضها على لجان التحكيم، 
وكذل���ك بع���د وصول البحث كاملًا وإتمام تحكيمه، وترس���ل ملاحظات التعديل إلى الباح���ث إن وجدت، ويلتزم 

الباحث المش���ارك بإجراء التعديلات اللازمة التي تقرّها الهيئة العلمية في الموعد المحدد.

8- نشر الأبحاث

-  يتم نشر ملخصات الأبحاث وأوراق العمل والمبادرات التي يتم الموافقة عليها في كتاب المؤتمر.
-  يتم نشر الأبحاث بهدف تمكين الباحثين والمهتمين وصنّاع القرار والمسؤولين من الاطلاع على الأبحاث والدراسات 

وأوراق العمل والمبادرات والتجارب الناجحة والتقنيات الحديثة.
-  لا تعبّّر الدراسات البحثية إلا عن آراء أصحابها، وهم وحدهم من يتحملون كامل المسؤولية حول حجّة البيانات، 

وما يتبع ذلك من قضايا الإخلال بقواعد الأخلاق العلمية والأمانة.

9- الاتصالات والمراسلات:

.)edupc@uoz.edu.krd( :توجه المراسلات إلى العنوان البريدي التالي  -  

  -  للمزيد من المعلومات اتصل على الرقم:

10- ملاحظة مهمة:

  - يتكفل المؤتمر بجميع تكاليف الإقامة، ما عدا تكاليف السّفر. 


